Olv DEL COMUNE DI SQUILLACE

A seguito delle risultanze del controllo effettuato in data 10/05/2019 in merito alla performance anno
2016 in forza def vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi

ATTESTA

LA VALIDAZIONE DELLA Relazione sulla Performance I'anno 2017 e da atto che I'operato dell’OIV si &
ispirato ai principi di indipendenza ed imparzialita. L'OIV dispone che la relazione venga pubblicata sul sito
istituzionale ai sensi def D.Lgs n.33/2013.

i raggiungimento degli obiettivi attesi delle P.O. dando atto che le stesse hanno dimostrato
professionalita,stante le carenze di personale e Funicita delle funzioni svolte. In particolare e stato
effettuato il controllo corretto del funzionamento del sistema di valutazione ed il rispetto def principio della
selettivita, stante i} fatto che la Pianta Organica prevede due soli collaboratori per ogni Settore.

Il raggiungimento degli obiettivi relativi aila trasparenza e all'integrita nel rispetto della L.190/2012 e del
D.igs n.33/2013 integrato con D,Lgs 97/2016 'Ente ha dato attuazione a quanto disposto dalla vigenti
norme sulla prevenzione della corruzione e sull’attuazione della trasparenza e integrita. La relazione
prodotta a fine anno dal Segretario Comunale ha messo in risalto le misure adottate nel corso dell’anno
2016 dele misure inserite nel PTCP 2016/2018. La sezione amministrazione trasparente sul sito é stata
progressivamente alimentata secondo le indicazioni ANAC con le necessarie informazioni ed in particolare
sono state pubblicate le attestazioni previste da ANAC.

U'attuazione dei controlli interni de! D.1. 174/2012 .L'Ente ha approvato il Regolamento dei controlli interni
C.C. n.3 del 31/01/2013 ed ha provveduto a svolgere le sessioni di controllo per I'anno 2017 distinti in 2
controdli semestrali dai quali risulta H positivo esito senza rilievi per come impone a2 norma.
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